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 ريزي درسي ، طرح و برنامهدفتر پژوهش نظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد :
 405002412202220 :شغل آموزش كد ملي شناسايي 

 ریزی درسی  امور مالی و بازرگانی اعضاء کارگروه برنامه

آخرین مدرک  و نام خانوادگی نام ردیف

 تحصیلی 

سابقه  شغل و سمت رشته تخصصی

 کار

 سال 9 مدیر عامل شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورس مدیریت بازرگانی کارشناسی  ارشد یاسر فلاح 1

 سال 7 مدیر آموزش و فرهنگ سازی شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورس  مدیریت مالی کارشناسی  ارشد بهنام بهزادفر 2

 سال 25 شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورسرئیس اداره آموزش  و آزمون   فناوری اطلاعات و سیستم ها کارشناسی  ارشد امیر هوشنگ عزیزی 3

 سال 5 مشاور آموزش و فرهنگ سازی شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورس ریاضیات مالی دکتری یزدانیان احمدرضا 4

 سال  11 مدیر عامل هلدینگ بانک توسعه صادرات معارف اسلامی و مدیریت مالی  شد کارشناسی ار مستشار سعید 5

 سال  11 معاون سرمایه گذاری و امور شرکت ها گروه مالی سپهر صادرات  معارف اسلامی و مدیریت مالی  کارشناسی ارشد  باقرتبار یوبا 1

 سال  14 کت تامین سرمایه تمدنمدیر عامل شر مدیریت مالی  دکتری  یریمحمودرضا خواجه نص 7

 سال  14 شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورسرئیس هیات مدیره  مدیریت مالی  کارشناسی  ارشد  ییمحمد عطا 0

 سال  12 مدیر عامل شرکت کارگزاری فیروز آسیا مدیریت مالی  دکتری یبهنام چاوش 9

 سال  14 سانی و خدمات بورسمشاور شرکت اطلاع ر اقتصاد  کارشناس ییفنا یدمجتبیس 10

 سال  0 عضو هیات علمی دانشگاه مدیریت آموزش عالی  دکتری سید صادق بحرینی 1

 سال  21 مدیر حراست بانک توسعه صادرات بین الملل  دکتری  علی احمدی  12

 اقتصاد کارشناسی ارشد  مریم صفاریان  13
بورس اوراق  معاون مرکز پژوهش، توسعه و مطالعات اسلامی سازمان

 سال  19 بهادار

 سال21 کارشناس و هنرآموز کارو دانش حسابداری لیسانس الهام صالحی 14

 سال10 دبیر کارگروه برنامه ریزی درسی امورمالی و بازرگانی مدیریت آموزشی فوق لیسانس پور ینرگس هاد 15

 

 

 

 فرآيند بازنگري استانداردهاي آموزش :

 آمتوزش شتغل    برگزار گرديد استتاندارد  امو مالي و بازرگاني با حضور اعضاي كارگروه برنامه ريزي درسي   50/4/79طي جلسه اي كه در تاريخ 

 ديت سفارش خر رشيپذ يمتصد بررسي و تحت عنوان شغل  405002412202225 با كد و فروش اوراق بهادار ديسفارش خر رشيپذ يمتصد

 د تائید قرار گرفت . مور 405002412202220با كد و فروش اوراق بهادار 

اي كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنتوي از آن موجتب    كلیه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه

 پیگرد قانوني است.

 ريزي درسي طرح و برنامه، دفتر  پژوهش :آدرس

 اي كشور  سازمان آموزش فني و حرفه جنوبي،خیابان خوش نبش ، تهران، خیابان آزادي

                                            55160516دورنگار       

                    55160506         تلفن  

 rpc@irantvto.irآدرس الكترونیكي : 
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 تعاريف :  
 استاندارد شغل : 
 اي نيو  نتتو     سوتاندارد ررهو   هاي مورد نياز براي عملكرد موورر در ميويك روار را نوينود در بازوي از مووارد ا       منديها و توان مشخصات شايستگي

 .شود مي

 استاندارد آموزش : 
 هاي موجود در استاندارد شغل.  ي يادنيري براي رسيدن ب  شايستگي نقش 

 نام يك شغل :  
 شود.  رود اطلاق مي يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي هاي خاص ر  از اي از وظايف و توانمندي ب  مجموع 

 شرح شغل : 
هوا،   ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل، رارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگور در يوك رووزه شوغلي، مسو و ي       اي شامل مهم بياني 

 شرايك راري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل. 

 طول دوره آموزش : 
 داقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن ب  يك استاندارد آموزشي. ر

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رود.  هايي ر  از يك رارآموز در هنگام ورود ب  دوره آموزش انتظار مي ها و توانايي رداقل شايستگي

 كارورزي:
نيرد و ضرورت دارد  ش عملي ب  صورت ميدود يا با مار  صورت ميرارورزي صرها در مشاغلي اس  ر  باد از آموزش نظري يا همگام با آن آموز

 د در ميل آموزش ب  صورت ت وريوك ر  در آن مشاغل خاص مييك واقاي براي مدتي تاريف شده تجرب  شود.)مانند آموزش يك شايستگي ر  هر
 نردد.( و شامل بسياري از مشاغل نميآموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقاي آموزش عملي ببيند  با استتاده از عكس مي

 ارزشيابي : 
اي  رتبي عملي و اخلاق ررهو  ، عمليبخش   ، ر  شامل سآوري شواهد و قزاوت در مورد آنك  يك شايستگي بدس  آمده اس  يا خير هرآيند جمع
 خواهد بود. 

 اي مربيان :  صلاحيت حرفه
 رود. دوره آموزش استاندارد انتظار مياي ر  از مربيان  هاي آموزشي و رره   رداقل توانمندي

 شايستگي : 
 ها و شرايك نونانون ب  طور مورر و رارا برابر استاندارد.  توانايي انجام رار در مييك

 دانش : 
، رياضوي )تواند شوامل علووم يايو     ر  مي هاي ذهني لازم براي رسيدن ب  يك شايستگي يا توانايي اي از مالومات نظري و توانمندي رداقل مجموع 

 ، تكنو وژي و زبان هني باشد. (، زيس  شناسي، شيميهي يك

 مهارت : 
 شود.  هاي عملي ارجاع مي رداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن ب  يك توانمندي يا شايستگي. مامولاً ب  مهارت

 نگرش : 
 باشد.   اي مي هاي غير هني و اخلاق رره  امل مهارتاي از رهتارهاي عاطتي ر  براي شايستگي در يك رار مورد نياز اس  و ش مجموع 

 ايمني : 
 شود. مواردي اس  ر  عدم يا انجام ندادن صييح آن موجب بروز روادث و خطرات در مييك رار مي

 توجهات زيست محيطي :

 ملارظاتي اس  ر  در هر شغل بايد رعاي  و عمل شود ر  رمترين آسيب ب  مييك زيس  وارد نردد.
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 شغل: استاندارد آموزش نام 

 و فروش اوراق بهادار دیسفارش خر شریپذ یمتصد

 :شغل استاندارد آموزش شرح 

 انجام محاسبات از مشاغل حوزه امور مالی و بازرگانی است و شامل و فروش اوراق بهادار دیسفارش خر رشیپذ یمتصد

اساتفاده از   هاای ماالی،  بررسی نمونه صورت ،بر اساس مقررات لازم بورس در تیفعالنظارت بر  ،یگذار هیو سرما یمال

باورس   گازارش تحلیلای   ،رفتار حرفه ای بازار سارمایه  یارهایمع یریبکارگ ،هیمرتبط با بازار سرما یها تیو سا  سامانه

گر  لیتحلو معامله گر بورس اوراق بهادارمی باشد و با مشاغل  پذیرش سفارش مشتریان اوراق بهادار و کالا ،اوراق بهادار

 است. در ارتباط بورس اوراق بهادار

 : وروديهاي كارآموز  ويژگي

 (ييسوم راهنما انياپدوره اول متوسطه ) انيحداقل میزان تحصیلات : پا

 داشتن سلامت كامل جسماني و رواني :  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 405002412242225 با كد و فروش اوراق بهادار ديسفارش خر رشيپذ يمتصدكمک : نیاز هاي پیش مهارت

 :آموزش ه دور طول

 ساعت     540 :         آموزش          طول دوره

 ساعت     041 :          ت زمان آموزش نظري   

 ساعت      076 :            ت زمان آموزش عملي 

 ساعت       2   :          كارورزي           زمان ت 

  ساعت       2    :           روژه             ت زمان پ

 بندي ارزشیابي) به درصد (  بودجه

 %01كتبي :  - 

 %51عملي : -

 %52اي : اخلاق حرفه -

 اي مربیان : هاي حرفه صلاحیت

لیسانس در یکی از رشته های مدیریت مالی، مدیریت بازرگانی ،حسابداری، اقتصاد، علوم اقتصادی و یا  یلیمدرک تحص

 هیبازار سرما یاز ارکان و نهادها یکیدر ابقه آموزشی و یا فعالیت مرتبط سال س 3سایر رشته های مرتبط مالی با حداقل 
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 تعريف دقیق استاندارد)اصطلاحي( :  ٭

به منظور  را  رانيا هيبازار سرما ي، ساختارها و كاركردهاو فروش اوراق بهادار ديسفارش خر رشيپذ يمتصد

و انتقال آن به  انيو فروش مشتر ديخر يسفارش ها افتيو در هيمختلف به بازار سرما يها جذب اقشار و گروه

 دهد.مي تشخیص  هيكارگزاران بازار سرما

 

 

 

 

 اصطلاح انگلیسي استاندارد)اصطلاحات مشابه جهاني( : ٭

Securities broker  

 

 

 

 هاي مرتبط با اين استاندارد :  ترين استانداردها و رشته مهم ٭

 معامله گر بورس اوراق بهادار -

 حلیلگر بورس اوراق بهادارت -

 

 

 

 شناسي و سطح سختي كار : جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسیب ٭

 طبق سند و مرجع ......................................       الف : جزو مشاغل عادي و كم آسیب  

 ..........................طبق سند و مرجع ............                     ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت  

 طبق سند و مرجع ........................................          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

           ■د :  نیاز به استعلام از وزارت كار    
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 استاندارد آموزش شغل 

 شايستگي  -

 

 ساعت آموزش عناوين رديف

 جمع عملي نظري

 51 01 42 یگذار هیو سرما یمال انجام محاسبات 1

 51 01 42 بر اساس مقررات لازم بورس در تیفعالنظارت بر   2

 502 72 02 های مالیصورتنمونه بررسی  3

 51 52 1 هیمرتبط با بازار سرما یها تیو سا  استفاده از سامانه 4

 6 5 0 رفتار حرفه ای بازار سرمایه یارهایمع یریبکارگ 5

 502 90 46 بورس اوراق بهادار گزارش تحلیلی 1

 022 502 62 پذیرش سفارش مشتریان اوراق بهادار و کالا 7

 540 076 041 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

  ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 یگذار هیو سرما یمال انجام محاسبات  

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

42 01 51 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط محیطي توجهات زيست

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 میزو صندلی مربی -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-
 رایانه-
 اینترنت-
 لوازم التحریر-

 A4کاغذ -

 ماشین حساب-

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

 

     گذاری هیسرما مفهوم-

 یارزش زماان  -ساک یر -بازده ی)گاذار  هیاصطلاحات سرما -

 (ارزش -متیق -تورم -پول

   

    (بازار پول -هیبازارسرما)و انواع آن یمال یها ییدارا -

در  یگاذار  هیسارما )براسااس موضاوع   یگذار هیانواع سرما -

 ی(مال ریغ یها ییدر دارا یگذار هسرمای – یمال ییدارا

   

    براساس مدت یذارگ هیانواع سرما -

    سکیر زانیبراساس م یگذار هیانواع سرما -

    (ی)پرتفو ییسبد دارا لیتشک هدف از -

باازده تحقا     -بازده کال ی)گذار هیمحاسبه بازده سرماروش -

 (بازده مورد انتظار -شده ینیب شیو بازده پ افتهی

   

    پول یارزش زمان -

  مهارت :

 یاز منابع رسم  مختلف با استفاده یود بازارهانرخ س سهیمقا -

 مرتبط( یها تی)سا

   

 یهاا  فرصات  سات یل یکیو الکترون یحضور هیو ته یبررس -

 یگذار هیسرما

   

 میبا درنظر گارفتن مفااه   یگذار هیسرما یها فرصت سهیمقا -

 (بازده سک،ی)ر یمال یا هیپا
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 استاندارد آموزش 

 ش ی تحلیل آموز برگه -

 عنوان : 

 یگذار هیو سرما یمال انجام محاسبات  

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط محیطي توجهات زيست

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

   مهارت: 

    چند نمونه سهام یبازده نیانگیمحاسبه م-

    سهام نمونه چند انسیمحاسبه وار -

    ینقد اناتیجر یمحاسبه ارزش فعل-

 نگرش :

 در محاسبات مالیاهمیت کاربرد مفاهیم  -

 رعایت اخلاق حرفه ای-

 ایمنی و بهداشت : 

 رعایت بهداشت در محیط کار -

 رعایت ارگونومی-

 محیطی : توجهات زیست

 مدیریت پسماند -

 ارتقاء بهره وری انرژیمدیریت و  -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 بر اساس مقررات لازم بورس در تیفعالنظارت بر 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

42 01 51 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 بیمیزو صندلی مر -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-
 رایانه-
 اینترنت-
 لوازم التحریر-
 A4کاغذ -

CD-  های مرتبط با بازار
 سرمایه

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

    براساس قانون بازار اوراق بهادار هیساختار بازار سرما -

    یسهام یها مقررات ناظر بر شرکت -

اوراق  هاای  ر باورس مقررات ناظر بر نحوة انجام معاملات د -

 بهادار و کالا

   

    اطلاعات یمقررات ناظر بر افشا -

 )تخلفاتهیبااازار ساارما یهااا یمقااررات ناااظر باار ناهنجااار -

 (میجرا -اختلافات -کارگزاران

   

  مهارت :

 نیاخاتلاف با   -تخلفاات  نیتار  از مهام  یگزارش برخ هیته -

 برخورد با آن و یدگیو رس هیجرائم بازار سرما-فعالان بازار

   

از  یاطلاعاات برخا   یاز ماوارد افشاا   یا نموناه  ستیل هیته -

 آن با الزامات مقررات مربوطه سةیناشران و مقا

   

    تحت نظارت سازمان یاز نهادها یستیل هیته -

    یشرکت سهام لیاز الزامات تشک یستیل هیته -

 نگرش :

 فعالیت در بورسو  سرمایهبازار  ات قانونی در توجه به الزام -

 رعایت اخلاق حرفه ای -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 بر اساس مقررات لازم بورس در تیفعالنظارت بر 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 و منابع آموزشيمصرفي 

  ایمنی و بهداشت : 

 رعایت بهداشت در محیط کار-

 رعایت ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

 مدیریت و  ارتقاء بهره وری انرژی -

 

 



 11 

 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 یمال هایصورتنمونه  یبررس

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

02 72 502 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 میزو صندلی مربی -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-
 رایانه-
 اینترنت-
 لوازم التحریر-
 A4کاغذ -

 مهندسی ماشین حساب-

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

    یمال یدهنده صورت ها لیتشک یزااج -

 -انیصورت سود و ز -ترازنامه شامل: یمال یها انواع صورت -

 وجه نقد انیصورت جر

   

 یهاا  اطلاعات مندرج در صورت لیو تحل هیتجز های روش -

 یهاا  نسابت  -تیا فعال یها نسبت -ینگینقد یها نسبت) یمال

 (ها یبده زیتوان وار -یسودآور

   

  مهارت :

 انیااچنااد نمونااه از ترازنامااه و صااورت سااود و ز  سااةیمقا -

 مختلف عیموجود در صنا یها شرکت

   

از ناشاران و محاساابة اناواع نساابت    یا نمونااه سات یل هیا ته -

 آن لیو تحل ینگینقد

   

از ناشاران و محاساابة اناواع نساابت    یا نمونااه سات یل هیا ته -

 آن لیو تحل یسودآور

   

 یاز ناشران و محاسبة انواع نسبت اهرم یا نمونه ستیل هیته -

 آن لیو تحل

   

بناد   یناشران که دارا یاز گزارشات حسابرس یا نمونه یبررس-

 یحسابرس یبندها یحسابرس هستند و اظهارنظر رو
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 یمال های صورتنمونه  یبررس

 زمان آموزش

 جمع لیعم نظری 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  نگرش :

  تفاوت انواع صورت های مالی توجه به -

 نقش و اهمیت صورت های مالی در بازار سرمایه -

 رعایت اخلاق حرفه ای -

 ایمنی و بهداشت : 

 بهداشت در محیط کاررعایت -

 رعایت ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

 ارتقاء بهره وری انرژیمدیریت و  -

 

 



 12 

 استاندارد آموزش 
 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 هیمرتبط با بازار سرما یها تیو سا  سامانهاستفاده از 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

1 52 51 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 میزو صندلی مربی -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-
 رایانه-
 اینترنت-
 لوازم التحریر-

 A4کاغذ -

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

    ر و کالااوراق بهادا های بورس یرسم یها تیسامعرفی  -

    Excelنرم افزار صفحه گسترده  -

  مهارت :

    seo.irسازمان بورس و اوراق بهادار  تیسا استفاده از  -

    tse.irشرکت بورس اوراق بهادار تهران  تیسا استفاده از -

 رانیشرکت فرابورس ا تیسا استفاده از -
irfarabourse.com 

   

    ime.co.ir رانیا یشرکت بورس کالا تیسا استفاده از -

 یمرکز یگذار شرکت سپرده تیسا استفاده از -
csdiran.com 

   

    codal.irکدال  تیسا استفاده از -

بورس تهران   یفناور تیریمد تیسا بکارگیری -
tsetmc.ir 

   

    sena.ir هیبازار سرما یاطلاع رسان گاهیپا استفاده از -

    irenex.ir  رانیا یبورس انرژ تیسا ه ازاستفاد -

و خدمات بورس  یشرکت اطلاع رسان تیسا استفاده از -
sidsco.ir 

   

    ifc.ir  رانیا یمرکز مال تیسا استفاده از -

    در محیط اکسل  کاربرگ کی یبر رو یکاربرد اتیعملانجام  -

    ها لیفا یبر رو یکاربرد اتیعملانجام -

    ها داخل سلول اتیفرمت کردن محتو -

    در اکسل یسیفرمول نو -

    و نمودار در اکسل یکیگرافاستفاده از قابلیتهای  -
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 استاندارد آموزش 
 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 هیمرتبط با بازار سرما یها تیو سا  سامانهاستفاده از 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،ش دان

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  نگرش :

 هیتوجه به کاربرد نرم افزار اکسل در بازار سرما -
 هیمرتبط با بازار سرما یها تیسا توجه به تفاوت -

 رعایت اخلاق حرفه ای -

 ایمنی و بهداشت : 

 شت در محیط کاررعایت بهدا-

 رعایت ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

 ارتقاء بهره وری انرژیمدیریت و  -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 رفتار حرفه ای بازار سرمایه یارهایمعبکارگیری 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

0 5 6 

 ايمني  ،نگرش  ،مهارت  ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 میزو صندلی مربی -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-
 رایانه-
 اینترنت-
 لوازم التحریر-

 A4کاغذ -

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

    ای گری در بازار سرمایه حرفه-

    درستی بازار سرمایه -

    تضاد منافع -

    وظایف در قبال مشتریان -

    وظایف در قبال کارفرما -

    رفتار با رقبا -

  مهارت :

    ای حفظ شئونات حرفه -

    وظایف در قبال مشتریانانجام  -

    وظایف در قبال کارفرماانجام  -

    با رقبا متناسب فتاربکارگیری ر -

 نگرش :

 نقش جایگاه رقبا در بازار سرمایه -

 رعایت انصاف با مشتریان و رقبا-

 رعایت اخلاق حرفه ای-

 ایمنی و بهداشت : 

 رعایت بهداشت در محیط کار-

 رعایت ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

 مدیریت و  ارتقاء بهره وری انرژی -
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 استاندارد آموزش 

 لیل آموزش ی تح برگه -

 عنوان : 

 بورس اوراق بهادار گزارش تحلیلی

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

46 90 502 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 میزو صندلی مربی -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-

 رایانه-

 اینترنت-

 لوازم التحریر-

 A4کاغذ -

 ماشین حساب مهندسی-

 نااارم افزارهاااای مااارتبط  -
 و رسم شکل یمحاسبات

 رسم شکل یاضیر یابزارها-

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

    یگر لیو چارچوب تحل میمفاه -

    و مراحل آن لیتحل فیتعر -

    لیتحل های فرض شیقلمرو و پ یمعرف -

    لیتحل های روش -

    لیتحل یابزارها -

    هیدر بازار سرما لیتحل مفهوم-

    یادیبن لیتحل مفهوم -

    کالیتکن لیمفهوم تحل -

    هیاقتصاد کلان در بازار سرما یمقدمات لیو تحل هیتجزنحوه  -

    بازار پول و ارکان آن -

    بودجه و ارکان آن -

    بازار ارز و اجزاء مرتبط به آن -

    مربوطه آن یها استیو س یمال یابزارها -

    کننده نرخ بهره نییتع یاجزاء اصل -

    و عوامل موثر آن ینگینقد -

    یو مل یناخالص داخل دیتول -

    و پس انداز گذاری هیسرما -

    تورم و عوامل موثر آن -

    ها ( تعرفهها ارانهی) یتیحما یها استیس -



 16 

 ستاندارد آموزش ا

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 بورس اوراق بهادار گزارش تحلیلی

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

   دانش:

ر و علال آن)شااامل  در باازار اوراق بهاادا   مات ینوساانات ق  -

 (هیدر بازار سرما کیستماتیس سکیر

   

    شرکت یاتیو عمل ای اساسنامه اتیکل -

    گذاری در شرکت هیانواع سرما -

    شرکت تیرمدی و داران سهام بیترک -

    شرکت یمال های و نسبت یمال های صورت -

 یمال یبه منابع اطلاعات یو نحوه دسترس یمال نیمنابع تام -

 شرکت

   

    تمام شده یاجزاء بها -

    بازار شرکت یمعرف -

    شرکت سکیر تیریو مد یخطرسنجمعیارهای  -

    توسعه های شرکت و طرح یروند سودآور -

ساود   لیا مادل تنز ) اوراق بهاادار  یارزش گذار های روش-

بر اساس نسبت  گذاری¬ارزش -ینیگزیارزش جا -یمیتقس

 (رآمدبه د متیق

   

    و فروش اوراق بهادار دیزمان خر -

    در بازار اوراق بهادار یمال یانواع ابزارها لیتحل هایروش -

   مهارت :

 یانااواع گزارشااها یو طبقااه بنااد ییشناسااا ص،یتشااخ -

 مرتبط یها تیاز منابع مختلف روزنامه و سا یلگریتحل
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 استاندارد آموزش 

 وزش ی تحلیل آم برگه -

 عنوان : 

 بورس اوراق بهادار گزارش تحلیلی

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

   مهارت:

    بودجه و اثر آن بر سهام لیو تحل هیته -

    هیبر بازار سرما یمال یها-استیاز س یلیگزارش تحل هیته -

نرخ ارز،  ،یدولت هایتیاز اثرات حما یلیتحل هایگزارش هیته -

 هینوسانات تورم بر بازار سرما

   

 نگرش :

 ک صحیح مفاهیم و اصطلاحات رایج در بازار سرمایه و کارکردهای آنهادر -

 رعایت اخلاق حرفه ای-

 ایمنی و بهداشت : 

 ول بهداشت در محیط کاررعایت اص-

 رعایت اصول ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

 مدیریت و  ارتقاء بهره وری انرژی -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 و کالا اوراق بهادار انیسفارش مشتر رشیپذ

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

62 502 022 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،نش دا

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 میزو صندلی مربی -  دانش :
 میزو صندلی کارآموز-
 لوازم التحریر -

 A4کاغذ -
 رایانه-
 اینترنت-
 لوازم التحریر-
 ماشین حساب-

 وایت بورد-
 پوسترهای آموزشی-

    ییا پول شومقررات مرتبط ب -

 یمادارک و صادور کاد باارا    افااتیدر ت،یا نحاوه احاراز هو   -

 انیمشتر

   

مدارک  افتیو فروش و در دیفرم سفارشات خر لینحوه تکم -

 اه در بورس انیلازم از مشتر

   

    برخط یمعاملات های سامانه یمعرف -

    انیاطلاعات و مدارک مشتر یو نگهدار هینحوه ثبت، ته -

 یمعااملات  هاای  در سامانه انیسفارشات مشتر ینحوه اجرا -

 ییاوراق بهادار و کالا های بورس

   

    ییاوراق بهادار و کالا یدر بورس ها یمعاملات یندهایفرآ -

    مراحل انجام معاملات -

اوراق بهاادار   یمعاملات در بورس ها یاپایو پا هینحوه تسو -

 ییو کالا

   

مارتبط باا    یاز بازارهاا  کیا معاملات در هار   دامنه نوسان -

 ییاوراق بهادار و کالا یبورس ها

   

 کیمعاملات و سهم هر کدام از ارکان در هر  نهیکارمزد هز -

 ییاز معاملات اوراق بهادار و کالا

   

    پرسنل ارکان رمجازیخدمات غ -

    ییاوراق بهادار و کالا یازبورس ها کیدرهر یمعاملات وکالت -

    ییکالا یدر بورس ها یمعاملات صادرات -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 اوراق بهادارو کالا انیسفارش مشتر رشیپذ

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 منابع آموزشي مصرفي و

   دانش:

    یمعاملات هایتیمحدود -

  مهارت :

مادارک و   افات یدر ت،یا احراز هو یندهایاز فرآ یستیل هیته -

 ران،یا ا یدر معااملات باورس انارژ    انیمشاتر  یصدور کد برا

 بازار مشتقه بورس کالا ران،یا یبورس کالا

   

و  یافزار ارائه دهنده خدمات نرم های از شرکت یستیل هیته -

 اهآن های تفاوت

   

 یبورس هاا  یمعاملات یندهایاز فرآ میدانی دیحضور و بازد -

 مختلف

   

 هایدر بورسا  یمعااملات  یهاتیاز انواع محادود  یستیل هیته -

 مختلف

   

    مختلف هایبورس یمعاملات یندهایاز فرآ یستیل هیته -

 نگرش :

 هادقت در انجام معاملات و تسویه حساب-

 رعایت اخلاق حرفه ای-

 ایمنی و بهداشت : 

 رعایت اصول بهداشت در محیط کار-

 رعایت اصول ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

 مدیریت و  ارتقاء بهره وری انرژی -
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  برگه استاندارد تجهیزات - 

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

 اندستگاه کارآموز 5 یک دستگاه مربی و دستگاه CORI7 1با متعلقات  یانه را 1

 نت پر سرعتاینتر عدد1 مخابراتی ADSLمودم  2

 به ازای هر کارگاه دستگاهDP:2000Lumens 1 پروژکتور ویدیدستگاه و 3

 به ازای هر کارگاه عدد Sc:11*2.4 1 شیپرده نما 4

 زای هر کارگاهبه ا عدد1 استاندارد بورد تیوا 5

  عدد15 یمهندس حساب  نیماش 1

  عدد1 استاندارد میز و صندلی مربی 7

  عدد15 استاندارد میزو صندلی کارآموز 0

 به ازای هر کارگاه عدد1 استاندارد  سازمان آتش نشانی کپسول آتش نشانی 9

 به ازای هر کارگاه عدد1 با کلیه ملزومات جعبه کمکهای اولیه 10

 متناسب با فضای کارگاه عدد1 استاندارد یه مطبوعتهو 11

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود.  51تجهیزات براي يک كارگاه به ظرفیت  -

 برگه استاندارد مواد  -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  بسته A4 1 کاغذ 1

 گهای مختلفدر رن عدد 5 وایت برد سه رنگ ماژیک 2

  عدد 2 فومی تخته پاک کن 3

 توجه : 

 محاسبه شود. نفر 51و يک كارگاه به ظرفیت مواد به ازاء يک نفر  -

  برگه استاندارد ابزار  -            

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

 هابرای تمام کارگاه عدد 1از هرکدام  بورسمربوط به  یآموزش یوسترهاپ 1

 برای تمام کارگاهها عدد 1از هرکدام  مربوط به بازار سرمایه کتاب مجموعه قوانین ومقرارت 2

3 CD برای تمام کارگاهها عدد 1از هرکدام  مرتبط با بازار سرمایه های آموزشی 

  برگ 15 رایج در بورس نمونه برگ اوراق بهادار 4

 برای تمام کارگاهها عدد 1دام از هرک با بورس مرتبط یمحاسباتی افزارها نرم 5

و اشکال  یاضیر یرسم نمودارها یابزارها 1

 یهندس

 مربی ژهیو عدد 1از هرکدام  و نقاله ایپرگار، گون

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود. -


